Lettre de recrutement pour I'enquéte
Chers marins,

Vous étes invités a participer a une enquéte visant a explorer les perceptions de I'exposition au bruit au
travail et les problemes de santé auditifs et non auditifs induits par le bruit. Cette enquéte permettra
d'évaluer les problemes de santé induits par le bruit et les avantages percus de la réduction du bruit et
de la protection de I'audition chez les marins au Canada. L'étude est dirigée par Mme Fatima Hodroj
(chercheuse principale) sous la supervision du Dr Desai Shan et du Dr Atanu Sarkar de la Division de la
santé communautaire et des sciences humaines de la Faculté de médecine, et du Dr Lorenzo Moro du
Département de génie océanique et naval architectural de I'Université Memorial de Terre-Neuve. Cette
étude fait partie de la these de maitrise de Mme Hodroj.

Nous recherchons des marins volontaires pour répondre a une enquéte en ligne qui restera ouverte
jusqu'au 30 juin 2023. Veuillez noter que cette enquéte n'est pas une obligation pour les employeurs,
organisations ou syndicats qui la distribuent en notre nom. Cette enquéte comprend des questions
médicales et de santé détaillées sur les impacts de I'exposition au bruit sur votre santé, et il vous sera
demandé d'y répondre. L'enquéte ne devrait pas vous prendre plus de 30 minutes et est divisée en deux
parties. La partie 1 comprend des questions relatives aux données sociodémographiques, a la
perception de I'exposition au bruit au travail et a la santé auditive induite par le bruit. La partie 2
comprend des questions relatives aux problemes de santé non auditifs induits par le bruit.

Compensation pour votre participation : les participants qui auront répondu aux enquétes seront
invités a saisir leur adresse électronique dans un tirage au sort pour avoir une chance de gagner l'une
des trois cartes cadeaux électroniques d'Amazon d'une valeur de 100 S. Les chances de gagner sont
fonction du nombre de participants qui choisissent de s'inscrire. Les gagnants seront sélectionnés apres
la fin de I'enquéte et seront informés par e-mail.

Entretien de suivi : Nous invitons jusqu'a 40 participants a un entretien en ligne réalisé sur Zoom/Skype
ou par téléphone. Les quarante premiers participants seront sélectionnés pour I'entretien selon le
principe du premier arrivé, premier servi. En guise de remerciement pour votre participation a
I'entretien, nous souhaitons vous offrir une carte cadeau électronique d'Amazon d'une valeur de 50 S.

Les participants doivent fournir leur adresse électronique. Apres avoir rempli I'enquéte, les participants
seront dirigés vers un lien distinct, qui empéchera que vos coordonnées (adresse électronique) soient
associées a vos réponses a l'enquéte.

Le chercheur principal contactera individuellement par e-mail les trois gagnants du tirage au sort de
I'enquéte et les 40 premiers participants a I'entretien pour organiser la livraison de la carte cadeau
électronique Amazon.

La proposition de cette recherche a été examinée par le Comité interdisciplinaire d'éthique en
recherche chez I'numain (CIEHR) et jugée conforme a la politique d'éthique de I'Université Memorial. Si
vous avez des préoccupations d'ordre éthique concernant la recherche, comme la fagon dont vous avez
été traité ou vos droits en tant que participant, vous pouvez contacter le président du CIEHR a I'adresse
icehr@mun.ca ou par téléphone au 709-864-2861.


mailto:icehr@mun.ca

Si vous souhaitez participer, I'enquéte en ligne est accessible a partir du lien suivant :
https://mun.azl.qualtrics.com/jfe/form/SV_0Qul7GHmZwx2sy46

Cordialement,
Fatima Hodroj (Etudiante en maitrise)
Chercheur principal,

Université Memorial de Terre-Neuve


https://mun.az1.qualtrics.com/jfe/form/SV_0ul7GHmZwx2sy46

Participez a notre étude de recherche
Perceptions et attitudes des marins a l'égard de l'exposition au

bruit au travail et de ses effets sur la santé au Canada

Invitation a participer a une enquéte en ligne

Quel est le sujet de l'étude ?
Une enquéte en ligne pour explorer les perceptions et les attitudes des marins

concernant l'exposition au bruit professionnel et les problémes de santé auditifs et non
auditifs induits par le bruit.

Qui peut participer ?

e un marin qui travaille a bord d'un navire canadien

e 3gé de 18 a 65 ans/travaillant activement en tant que marin
pendant un an ou plus dans la flotte canadienne

* sans antécedent de travail dans un environnement bruyant
autre qu'en tant que marin a bord pendant un an ou plus

* ne souffrant d'aucun probléme auditif diagnostiqué ou d'aucun
probléme de santé non auditif induit par le bruit avant de
rejoindre le bord en tant que marin.

Comment participer ?

e Sivous souhaitez participer au sondage en ligne, veuillez cliquer sur le lien du
sondage anonyme mentionné ci-dessus.

e Pour plus d'informations, veuillez contacter la chercheuse principale Mme. Fatima
Hodroj a l'adresse suivante fhhodroj@mun.ca

Compensation:
Vous pourrez participer a un tirage au sort et avoir une ../ & 7
chance de gagner l'une des trois cartes cadeaux

électroniques d'Amazon d'une valeur de 100 $.

La proposition de cette recherche a été examinée par le Comité interdisciplinaire d'éthique

en recherche chez l'humain et jugée conforme a la politique d'éthique de l'Université
Memorial.
Il s'agit d'une étude indépendante entreprise par des chercheurs de 'Université Memorial. MEMORIA

Cette recherche est financée par 'Ocean Frontier Institute (OFI). UNIVERSITY







