Appendice « A »

SO - Groupe : Officiers de navire taux de rémunération horaires

Les taux de rémunération ci-dessous entreront en vigueur aux dates indigquées.

Légende

$) En vigueur a compter du 1= avril 2013

A) En vigueur a compter du 1= avril 2014

B) En vigueur a compter du 1¢ avril 2015

C) En vigueur a compter du 1* avril 2016

D) En vigueur a compter du 1* avril 2017

X) En vigueur a compter du 1°" avril 2017 — restructuration
(Décision arbitrale le DATE 2018)

Sous-groupe de la navigation maritime

SO-MAO

-TO - Taux de rémunération horaires

En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3 Echelon 4 Echelon 5
$) 1er avril 2013 22,89 23,68 24,53 25,39
22,12

A) 1eavril 2014 22,40 23,18 23,98 24,84 25,71
B) 1er avril 2015 22,68 23,47 24,28 25,15 26,03
C) Leravril 2016 22,96 23,76 24,58 25,46 26,36
D) 1eavril 2017 23,25 24,06 24,89 25,78 26,69
X) Leravril 2017 26,04 26,95 27,88 28,87 29,89
SO-MAO

-1 - Taux de rémunération horaires

En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4 Echelon 5



$) 1= avril 2013
23,76
A) 1eavril 2014
24,06
B) 1= avril 2015
24,36
C) Leravril 2016
24,66
D) 1eravril 2017
24,97

X) Leravril 2017
27,97

SO-MAO

-2 - Taux de rémunération horaires

En vigueur

$) 1= avril 2013
27,07
A) 1eavril 2014
27,41
B) 1= avril 2015
27,75
C) Leravril 2016
28,10
D) 1eravril 2017
28,45

X) Leravril 2017
31,86

SO-MAO

-3 - Taux de rémunération horaires

En vigueur

$) 1= avril 2013
28,05

A) 1eravril 2014
28,40

24,61

24,92

25,23

25,55

25,87

28,97

28,03

28,38

28,73

29,09

29,45

32,98

29,33

29,70

25,47

25,79

26,11

26,44

26,77

29,98

29,01

29,37

29,74

30,11

30,49

34,15

30,36

30,74

26,36

26,69

27,02

27,36

27,70

31,02

Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3 Echelon 4

30,03

30,41

30,79

31,17

31,56

35,35

Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4

31,43

31,82

27,29

27,63

27,98

28,33

28,68

32,12



B) 1 avril 2015
28,76 30,07 31,12 32,22

C) Leravril 2016

29,12 30,45 31,51 32,62
D) 1eavril 2017

29,48 30,83 31,90 33,03

X) Leravril 2017
33,02 34,53 35,73 36,99

SO-MAO

-4 - Taux de réemuneération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
29,74 30,99 32,08 33,21

A) 1eavril 2014

30,11 31,38 32,48 33,63
B) 1= avril 2015

30,49 31,77 32,89 34,05
C) Leravril 2016

30,87 32,17 33,30 34,48
D) 1eravril 2017

31,26 32,57 33,72 34,91

X) Leravril 2017
35,01 36,48 37,77 39,10

SO-MAO

-5 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
31,67 32,99 34,14 35,33

A) 1eravril 2014

32,07 33,40 34,57 35,77
B) 1= avril 2015

32,47 33,82 35,00 36,22

C) Leravril 2016
32,88 34,24 35,44 36,67



D) 1eravril 2017
33,29 34,67 35,88 37,13

X) Leravril 2017
37,28 38,83 40,19 41,59

SO-MAO

-6 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
33,25 34,41 35,63 36,86

A) 1eavril 2014

33,67 34,84 36,08 37,32
B) 1= avril 2015

34,09 35,28 36,53 37,79
C) Leravril 2016

34,52 35,72 36,99 38,26
D) 1eravril 2017

34,95 36,17 37,45 38,74

X) Leravril 2017
39,14 40,51 41,94 43,39

SO-MAO

-7 - Taux de remuneération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
34,51 35,72 36,98 38,27

A) 1eravril 2014
34,94 36,17 37,44 38,75

B) 1= avril 2015
35,38 36,62 37,91 39,23

C) Leravril 2016

35,82 37,08 38,38 39,72
D) 1eavril 2017

36,27 37,54 38,86 40,22

X) Leravril 2017
40,62 42,04 43,52 45,05



SO-MAO

-8 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
36,31 37,58 38,90 40,26

A) 1eavril 2014

36,76 38,05 39,39 40,76
B) 1= avril 2015

37,22 38,53 39,88 41,27
C) Leravril 2016

37,69 39,01 40,38 41,79
D) 1eavril 2017

38,16 39,50 40,88 42,31

X) Leravril 2017
42,74 44,24 45,79 47,39

SO-MAO

-9 - Taux de réemunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
39,09 40,46 41,88 43,34

A) 1eravril 2014
39,58 40,97 42,40 43,88

B) 1= avril 2015
40,07 41,48 42,93 44,43

C) Leravril 2016

40,57 42,00 43,47 44,99
D) 1eravril 2017

41,08 42,53 44,01 45,55

X) Leravril 2017
46,01 47,63 49,29 51,02

SO-MAO



-10 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4
$) 1= avril 2013

42,62 44,09 45,65 47,23
A) 1eravril 2014

43,15 44,64 46,22 47,82
B) 1= avril 2015

43,69 45,20 46,80 48,42
C) Leravril 2016

44,24 45,77 47,39 49,03
D) 1eravril 2017

44,79 46,34 47,98 49,64

X) Leravril 2017
50,16 51,90 53,74 55,60

SO-MAO

-11 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
46,92 48,56 50,28 52,02

A) 1eavril 2014

47,51 49,17 50,91 52,67
B) 1= avril 2015

48,10 49,78 51,55 53,33
C) Leravril 2016

48,70 50,40 52,19 54,00
D) 1eavril 2017

49,31 51,03 52,84 54,68

X) Leravril 2017
55,23 57,15 59,18 61,24

SO-MAO

-12 - Taux de rémunération horaires

En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon 3Echelon 4



$) 1= avril 2013

51,14
A) 1eavril 2014

51,78
B) 1= avril 2015

52,43
C) Leravril 2016

53,09
D) 1eravril 2017

53,75
X) Leravril 2017

60,2

52,93

53,59

54,26

54,94

55,63

62,31

54,78

55,46

56,15

56,85

57,56

64,47

56,70

57,41

58,13

58,86

59,60

66,75



*Appendice « B »

SO - Groupe : Officiers de navire taux de rémunération horaires

Les taux de rémunération ci-dessous entreront en vigueur aux dates indigquées.

Légende

$) En vigueur a compter du 1= avril 2013

A) En vigueur a compter du 1= avril 2014

B) En vigueur a compter du 1¢ avril 2015

C) En vigueur a compter du 1* avril 2016

D) En vigueur a compter du 1* avril 2017

X) En vigueur a compter du 1°" avril 2017 — restructuration
(Décision arbitrale le DATE 2018)

Sous-groupe des installations flottantes

SO-FLP-1 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013

25,79 26,69 27,63 28,58
A) 1eravril 2014

26,11 27,02 27,98 28,94
B) 1= avril 2015

26,44 27,36 28,33 29,30
C) Leravril 2016

26,77 27,70 28,68 29,67
D) 1eavril 2017

27,10 28,05 29,04 30,04
X) Leravril 2017

30,35 31,42 32,52 33,64

SO-FLP-2 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
27,68 28,65 29,65 30,68



A) 1eravril 2014

28,03 29,01 30,02 31,06
B) 1 avril 2015

28,38 29,37 30,40 31,45
C) Leravril 2016

28,73 29,74 30,78 31,84
D) 1eavril 2017

29,09 30,11 31,16 32,24
X) Leravril 2017

32,58 33,72 34,90 36,11

SO-FLP-3 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013

29,77 30,82 31,91 33,02
A) 1eavril 2014

30,14 31,21 32,31 33,43
B) 1= avril 2015

30,52 31,60 32,71 33,85
C) Leravril 2016

30,90 32,00 33,12 34,27
D) 1eavril 2017

31,29 32,40 33,53 34,70
X) Leravril 2017

35,04 36,29 37,55 38,86

SO-FLP-4 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013

31,62 32,72 33,87 35,06
A) 1eavril 2014

32,02 33,13 34,29 35,50
B) 1= avril 2015

32,42 33,54 34,72 35,94
C) Leravril 2016

32,83 33,96 35,15 36,39

D) 1eavril 2017
33,24 34,38 35,59 36,84
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X) Leravril 2017
37,23 38,51 39,86 41,26

SO-FLP-5 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon 1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013

33,84 35,04 36,27 37,53
A) 1eravril 2014

34,26 35,48 36,72 38,00
B) 1 avril 2015

34,69 35,92 37,18 38,48
C) Leravril 2016

35,12 36,37 37,64 38,96
D) 1eravril 2017

35,56 36,82 38,11 39,45
X) Leravril 2017

39,83 41,24 42,68 44,18

SO-FLP-6 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013

36,02 37,27 38,58 39,92
A) 1eravril 2014

36,47 37,74 39,06 40,42
B) 1 avril 2015

36,93 38,21 39,55 40,93
C) Leravril 2016

37,39 38,69 40,04 41,44
D) 1eravril 2017

37,86 39,17 40,54 41,96
X) Leravril 2017

42,40 43,87 45,40 47,00

SO-FLP-7 - Taux de rémunération horaires
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En vigueur Echelon 1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013

38,16 39,49 40,87 42,30
A) 1eavril 2014

38,64 39,98 41,38 42,83
B) 1= avril 2015

39,12 40,48 41,90 43,37
C) Leravril 2016

39,61 40,99 42,42 43,91
D) 1eravril 2017

40,11 41,50 42,95 44,46

X) Leravril 2017
44,92 46,48 48,10 49,80
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*Appendice « C »

SO - Groupe : Officiers de navire taux de rémunération horaires

Les taux de rémunération ci-dessous entreront en vigueur aux dates indigquées.

Légende

$) En vigueur a compter du 1= avril 2013

A) En vigueur a compter du 1= avril 2014

B) En vigueur a compter du 1¢ avril 2015

C) En vigueur a compter du 1* avril 2016

D) En vigueur a compter du 1* avril 2017

X) En vigueur a compter du 1°" avril 2017 — restructuration
(Décision arbitrale le DATE 2018)

Sous-groupe radio

SO-RAD-1 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013

27,44 28,40 29,40 30,43
A) 1eravril 2014

27,78 28,76 29,77 30,81
B) 1= avril 2015

28,13 29,12 30,14 31,20
C) Leravril 2016

28,48 29,48 30,52 31,59
D) 1eavril 2017

28,84 29,85 30,90 31,98
X) Leravril 2017

32,30 33,43 34,61 35,82

SO-RAD-2 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013
29,00 30,01 31,07 32,15
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A) 1eravril 2014

29,36 30,39 31,46 32,55
B) 1 avril 2015

29,73 30,77 31,85 32,96
C) Leravril 2016

30,10 31,15 32,25 33,37
D) 1eavril 2017

30,48 31,54 32,65 33,79
X) Leravril 2017

34,14 35,32 36,57 37,84

SO-RAD-3 - Taux de rémunération horaires
En vigueur Echelon1 Echelon2 Echelon 3Echelon 4

$) 1= avril 2013

30,43 31,48 32,58 33,72
A) 1eavril 2014

30,81 31,87 32,99 34,14
B) 1= avril 2015

31,20 32,27 33,40 34,57
C) Leravril 2016

31,59 32,67 33,82 35,00
D) 1eavril 2017

31,98 33,08 34,24 35,44

X) Leravril 2017
35,82 37,05 38,35 39,69



14
*Appendice « D »

SO - Groupe : Officiers de navire taux de rémunération

Les taux de rémunération ci-dessous entreront en vigueur aux dates indigquées.

Légende

$) En vigueur a compter du 1= avril 2013

A) En vigueur a compter du 1= avril 2014

B) En vigueur a compter du 1¢ avril 2015

C) En vigueur a compter du 1* avril 2016

D) En vigueur a compter du 1* avril 2017

X) En vigueur a compter du 1°" avril 2017 — restructuration
(Décision arbitrale le DATE 2018)

Sous-groupe des instructeurs

SO-INS-1 - Taux de rémunération
annuels

En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon Echelon Echelon Echelon Echelon

3 4 5 6 7

$) 1= avril
2013

75200 78209 81335 84588 87972 91494 95153
A) 1eravril
2014

76140 79187 82352 85645 89072 92638 96342
B) 1= avril
2015

77092 80177 83381 86716 90185 93796 97546
C) Leravril
2016

78056 81179 84423 87800 91312 94968 98765
D) Leavril
2017

79032 82194 85478 88898 92453 96155 100000
X) Leravril
2017

88516 92057 95735 99566 103547 107694 112000

Echelon
8

98958

100195

101447

102715

103999

116479
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SO-INS-1 - Taux de rémunération
hebdomadaires

En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon Echelon Echelon Echelon Echelon Echelon

3 4 5 6 7 8

$) 1= avril
2013

1441,28 149895  1558,86 1621,21 1686,06 1753,56 1823,69 1896,62
A) 1eavril
2014

1459,29  1517,69  1578,35 1641,46 1707,15 177549 1846,48 1920,33
B) 1eravril
2015

1477,54  1536,66 ~ 1598,07 1661,99 1728,48 1797,68 1869,56 1944,32
C) Leavril
2016

1496,01 155587  1618,04 1682,77 1750,08 1820,15 1892,92 1968,63
D) Leavril
2017

1514,72  1575,32  1638,26 1703,81 1771,94 1842,90 1916,59 1993,23
X) Leravril
2017

1696,49 1764,36 1834,85 1908,27 1984,57 2064,05 2146,58 2232,42

SO-INS-1 - Taux de rémunération
horaires

En vigueur Echelon 1 Echelon 2 Echelon Echelon Echelon Echelon Echelon Echelon

3 4 5 6 7 8

$) 1= avril
2013

36,03 37,47 38,97 40,53 42,15 43,84 45,59 47,42
A) 1eavril
2014

36,48 37,94 39,46 41,04 42,68 44,39 46,16 48,01
B) 1= avril
2015

36,94 38,42 39,95 41,55 43,21 44,94 46,74 48,61
C) Leravril
2016

37,40 38,90 40,45 42,07 43,75 45,50 47,32 49,22



D) 1eavril
2017
37,87 39,38 40,96
X) Leravril
2017
42,41 44,11 45,87

SO-INS-2 - Taux de rémunération
annuels

En vigueur  Echelon 1 Echelon 2 3
$) 1= avril
2013

81365 84618 88003
A) 1eavril
2014

82382 85676 89103
B) 1= avril
2015

83412 86747 90217
C) Leravril
2016

84455 87831 91345
D) 1eavril
2017

85511 88929 92487
X) Leravril
2017

95772 99600 103585

SO-INS-2 - Taux de rémunération
hebdomadaires

Envigueur  Echelon 1 Echelon 2 3

$) 1= avril
2013

Echelon

16

42,60

47,71

Echelon
4

91524

92668

93826

94999

96186

107728

4

44,30

49,61

Echelon
5

95183

96373

97578

98798

100033

112037

5

46,07

51,60

47,91

53,66

49,83

55,81

Echelon Echelon Echelon

6

98988

100225

101478

102746

104030

116514

6

7

102949

104236

105539

106858

108194

121177

7

8

107066

108404

109759

111131

112520

126022

Echelon Echelon Echelon Echelon Echelon Echelon

8

1559,43 1621,78 1686,66 1754,14 1824,27 1897,19 1973,11 2052,02



A) 1eavril
2014

B) 1= avril
2015

C) Leravril
2016

D) Leavril
2017

X) Leravril
2017

SO-INS-2 - Taux de rémunération

horaires

En vigueur

$) 1= avril
2013

A) 1eavril
2014

B) 1= avril
2015

C) Leravril
2016

D) Leavril
2017

X) Leravril
2017

1578,93

1598,67

1618,66

1638,90

1835,56

Echelon 1 Echelon 2

38,99

39,47

39,97

40,47

40,97

45,89

1642,06

1662,58

1683,36

1704,40

1908,92

40,54

41,05

41,56

42,08

42,61

47,72

1707,74

1729,09

1750,71

1772,60

1985,30

Echelon
3

42,17

42,69

43,23

43,77

44,32

49,63

17

1776,07

1798,26

1820,74

1843,49

2064,70

Echelon
4

43,85

44,40

44,96

45,52

46,09

51,62

1847,08

1870,17

1893,55

1917,22

2147,29

Echelon
5

45,61

46,18

46,75

47,34

47,93

53,68

1920,90

1944,92

1969,22

1993,83

2233,10

Echelon
6

47,43

48,02

48,62

49,23

49,85

55,83

1997,78

2022,75

2048,03

2073,64

2322,47

Echelon
.

49,33

49,94

50,57

51,20

51,84

58,06

2077,66

2103,63

2129,93

2156,55

2415,33

Echelon
8

51,30

51,94

52,59

53,25

53,91

60,38
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Les taux de rémunération hebdomadaires et horaires ont été etablis d'apreés les taux annuels et
peuvent étre arrondis lors de la préparation de la paye.
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